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Ilgi:  a) 14/7/1965 kabul tarihli 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu.
b) 18/11/2012 tarithli ve 28471 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Milli Egitim
Bakanlig1 1l ve Ilge Milli Egitim Miidiirliikleri Yonetmeligi.
c) 18/6/2014 tarthli ve 29034 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Milli Egitim
Bakanhgmna Bagli Okul ve Kurumlarin Yonetici ve Ogretmenlerinin  Norm
Kadrolarma Iligkin Yénetmelik.
¢) 10/11/2017 tarithli ve 30236 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Milli Egitim
Bakanlig1 Rehberlik Hizmetleri Yonetmeligi.

Kimsenin egitim ve oOgretim hakkindan yoksun birakilamayacagi Anayasamizda
giivence altina alinmistir. Bu giivence, tilkemizin taraf oldugu uluslararas: sozlesmeler ve
ilgili alt mevzuat diizenlemeler: ile hikme baglanmigtir. Temel bir insan hakk: olan egitim
hizmeti, ayrim gozetmeksizin tim bireylere agik olup bu hizmetlerden tiim bireylerin esit
diizeyde yararlanmasi esastir.

Tark Milli Egitiminin genel amaglart gergevesinde; kendini taniyan, kendine sunulan
egitsel ve mesleki firsatlar1 degerlendirebilen ve sorumluluk alan bireyler yetistirilmesini ve
bireylerin  toplum iginde saglkli bir gsekilde yasamlarini surdirerek kendini
gergeklestirmelerini saglamak amaciyla egitimde rehberlik hizmetleri sunulmaktadir.

Ilgi (¢) Yonetmelik hikimleri dogrultusunda Rehberlik Hizmetleri 11 Danigma
Komisyonu; il ve ilgelerde yirttiilecek rehberlik hizmetlerine iliskin ihtiyaglari belirlemek,
degerlendirmek ve gerekli tedbirlerin alinmasina yonelik karar almakla yukimliadir. Bu
dogrultuda Rehberlik Hizmetleri II Damisma Komisyonu tim bireylerin rehberlik
hizmetlerinden esit bir sekilde yararlanmasinmi saglamak amaciyla rehberlik Ogretment
olmayan egitim kurumlarinda rehberlik hizmetlerinin yiratilmesi igin alinacak tedbirleri
belirler.

Ilgi (a) Kanunda devlet memurlarinin gorevlendirilebilecegine yénelik hiikiim
bulunmaktadir, Ilgi (b) Yoénetmeligin 14 iincii maddesinin (1) bendi geregince Il ve Ilge
Milli Egitim Midirlikleri, Rehberlik Hizmetleri Il Danisma Komisyonunun 6nerdigi tedbir
kararlarin1 g6z oniinde bulundurarak okul/kurumlarda rehberlik servisi ile Rehberlik ve
Aragtirma Merkezleri araciliiyla egitim kurumlarindaki rehberlik hizmetlerinin etkin bir
sekilde yuratiilmesine iligkin tedbirleri alir.

Bu kapsamda, I ve Tlge Milli Egitim Miidiirliikleri tarafindan;

1- Tlgi (c) Yonetmeligin “Rehberlik Alan Ogretmeni Norm Kadrosu” baslikli 21 inci
maddesinin 4 {incii fikrasinda “Ozel egitim kurumlari hari¢ olmak iizere bir yerlesim
merkezindeki her egitim kurumunda en az 1 rehberlik alan Ogretmeni norm kadrosu
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doldurulmadan ikinci ve miiteakip norm kadrolara 6gretmen atanamaz.” hikmi yer
almaktadir. Bu hiikiim dogrultusunda 1l ve Ilge Milli Egitim Miidirlikleri Rehberlik
Hizmetleri 11 Danigma Komisyonu tarafindan énerilen karar da goz oniinde bulundurularak
rehberlik 6gretmenlerinin okul ve kurumlara dengeli bir sekilde dagiliminin gergeklesmesi
i¢in gerekli tedbirler alinir.

2- Rehberlik 6gretmeni gorevlendirmelerinin normu olan; ancak rehberlik 6gretmeni
bulunmayan okul/kurumlara yapilmasi esastir.

3- Tlgi (b) Yénetmelik hitkiimlerine gore rehberlik 63retmeni normu bulunmayan
okul/kurumlarda, Ilgi (¢) Yénetmelik hilkiimlerince Rehberlik ve Arastirma Merkezleri
tarafindan rehberlik hizmetlerine yonelik gerekli ¢alismalarin planlanmasi ve takibi saglanir.

4-  Okul/kurumlara gorevlendirmeler yapilirken norm fazlasi olan rehberlik
ogretmenlerine oOncelik verilecektir. Bu kapsamda, norm fazlasi rehberlik O0gretmenlerinin
okul/kuruma gorevlendirmeleri yapilirken asagidaki hususlara dikkat edilmesi gerekmektedir:

a) Norm fazlasi olan rehberlik 6gretmenleri kadrolarinin bulundugu okul/kurum diginda
en fazla iki okul/kuruma gorevlendirilebilecektir,

b) Norm fazlasi olan rehberlik 6gretmenlerinin iki okul /kuruma goérevlendirilmesi
halinde haftalik ¢aligma stireleri bir okulda ti¢ 1s gliniinii gegmeyecek sekilde planlanacaktir.

5- Norm fazlasi olan rehberlik 6gretmenlerinin ihtiyaci karsilayamamasi durumunda
oncelikle birden fazla rehberlik O6gretmeni olan okullardan gorevlendirme yapilmasi; bu
durumdaki gorevlendirmeler yapilirken istekli olan yoksa asagidaki hususlara dikkat edilmesi
gerekmektedir:

a) Hizmet puami disik olan rehberlik 6gretmeninden baglayarak gorevlendirme
yapilacaktir.

b) Rehberlik dgretmeni, kadrosunun bulundugu okul/kurum disinda yalnizca bir okul/
kuruma gorevlendirilebilecektir.

c) Okul rehberlik servislerine yapilacak olan gorevlendirmeler haftada en fazla 2 giin
olacak sekilde planlanacaktir.

6- Mabhalli ve merkezi egitimler alarak 6zel egitim ve rehberlik hizmetleri alanlarinda
egitici ve uygulayici sertifikast bulunan rehberlik 6gretmenleri, ihtiyag¢ dogrultusunda haftada
5 giine kadar Rehberlik ve Arastirma Merkezlerinde gorevlendirilebileceklerdir.

7- Rehberlik ogretmeni gorevlendirmeleri, rehberlik faaliyetlerinin  bitinliginin
saglanmasi amaciyla her ders donemi basinda planlanacaktir,

8- 3/9/2004 tarihli ve 2004/65 sayili Rehberlik ve Psikolojik Damigma Hizmetleri ve
14/10/2005 tarihli ve 2005/95 sayili Rehberlik ve Psikolojik Damigma Hizmetlerinin
Gelistirilmesi konulu genelgeler yirtrlikten kaldiriimigtir,

Il ve 1Ilge Milli Egitim Mudiirliiklerince Rehberlik Hizmetleri Il Danisma
Komisyonunun onerisi dikkate alinarak rehberlik 6gretmenlerinin okul ve kurumlara dengeli
bir sekilde dagilimmin gergeklesmesi, ongorilen hedeflere ulasilmas: i¢in bu Genelge
hiikkiimleri dogrultusunda gorevlendirme planlamalarinin yapilmas: ve gerekli tedbirlerin
alinmasi hususunda bilgilerinizi ve geregini rica ederim.
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